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WOURTT. VERWALTUNGS- UND WIRTSCHAFTS-AKADEMIE
IN KOOPERATION MIT




VIDEO-LEARNING &
-TRAINING

Weiterbildung on demand - wir unterstiitzen Sie
in lhrem flexiblen Lernprozess mit hochwertigen
digitalen Weiterbildungen von Expertinnen und
Experten!

Unsere umfassende Mediathek an Video-Produkten
bietet Ihnen die Flexibilitat und den Komfort fir
lhren Lernerfolg.

» Flexibles Lernen

Erleben Sie maximale Flexibilitdt, indem Sie unsere
Videos jederzeit und {iberall ansehen kdnnen
- perfekt fir Ihren individuellen Zeitplan.

» Hohe Qualitat

Professionell produzierte Videos mit erfahrenen
Dozentinnen und Dozenten sorgen fiir ein an-
sprechendes und effektives Lernerlebnis.

» Umfassende Inhalte

Nutzen Sie erganzende Materialien wie Begleitdo-
kumente und interaktive Elemente, um lhr Wissen
zu testen und zu vertiefen. Fir viele Video-Pro-
dukte erhalten Sie auferdem nach einem kurzen
Online-Selbsttest eine personalisierte Teilnahme-
bestdtigung.*

WEITERBILDUNG

ON DEMAND!

> Digital & flexibel weiterbilden
mit dem VWA Video-Angebot!

www.vwa-digital.de

VIDEO-Angebot Personalwesen

Basiswissen fiir Stadt- und Gemeinderdte
Produkt-Nr. 50901D | Preis: 249,00 € (pro Nutzer:in)

Kommunalverwaltung fiir Neu- und Quereinsteiger:innen
Produkt-Nr. 559000 | Preis: 159,00 € (pro Nutzer:in)

Einfiihrung in das LPVG Baden-Wiirttemberg
Produkt-Nr. 52800D | Preis: 139,00 € (pro Nutzer:in)

Eingruppierung nach der Entgeltordnung des TV-L
Produkt-Nr. 528010 | Preis: 49,00 € (pro Nutzer:in)

Dienstl. & priv. Nutzung elektr. Medien am Arbeitsplatz
Produkt-Nr. 52805D | Preis: 129,00 € (pro Nutzer:in)

Einstieg ins Beamtenrecht - ,,for absolute beginners"
Produkt-Nr. 52807D | Preis: 109,00 € (pro Nutzer:in)

Grundlagen & Berechnung der Jubildumsdienstzeit
Produkt-Nr. 52809D | Preis: 59,00 € (pro Nutzer:in)

© Video-Learning-Reihe: Personalwesen Basics
Personalplanung
Produkt-Nr. 52871D | Preis: 109,00 € (pro Nutzer:in)

Personalmarketing
Produkt-Nr. 52872D | Preis: 59,00 € (pro Nutzer:in)

Personalbeschaffung
Produkt-Nr. 52873D | Preis: 99,00 € (pro Nutzer:in)

Personalvergiitung
Produkt-Nr. 52874D | Preis: 89,00 € (pro Nutzer:in)

Personalcontrolling und -verwaltung
Produkt-Nr. 52875D | Preis: 107,00 € (pro Nutzer:in)

Personal- und Teamfiihrung
Produkt-Nr. 52878D | Preis: 135,00 € (pro Nutzer:in)

Kollegiale Beratung
Produkt-Nr. 52879D | Preis: 99,00 € (pro Nutzer:in)

* Begleitdokumente, interaktive Elemente sowie Teilnahmebestétigungen sind nicht in jedem Video-Produkt enthalten. Bitte priifen Sie die Angaben auf der jeweiligen Produktwebsite.

Stand: September 2024
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[ "1 ZUR QUALIFIZIERUNGSREIHE

|~ )  Sie haben neu im Personalbereich der &ffentlichen Verwaltung angefangen und Ihnen fehlt angesichts der Fiille an
arbeits-, tarif- und beamtenrechtlichen Regelungen noch eine tragféhige Basis? Dann sind Sie bei uns richtig!
Die Wirtt. VWA in Kooperation mit der Hochschule fiir 6ffentliche Verwaltung und Finanzen Ludwigsburg will [hnen
mit der kompakten Qualifizierungsreihe ,Grundlagen Personalsachbearbeitung” den erfolgreichen Einstieg in die
vielfaltigen Anforderungen der Personalarbeit erleichtern.

ZIELGRUPPE
Die Qualifizierungsreihe richtet sich an neue Personalsachbearbeiter:innen und Quereinsteiger:innen in die Personal-
arbeit des offentlichen Dienstes in Baden-Wiirttemberg sowie Personalsachbearbeiter:innen mit ersten Erfahrungen.

BEGINN UND DAUER

EHE Beginnen Sie mit der Qualifizierungsreihe zu jedem beliebigen Zeitpunkt und besuchen Sie die Bausteine in der von
Ihnen gewiinschten Reihenfolge. Pflichtbausteine werden im ndchsten Jahr erneut angeboten, Wahlbausteine kdnnen
wechseln. Um das Teilnahme-Zertifikat zu erhalten, besuchen Sie die Bausteine innerhalb von drei Jahren.

Alle Bausteine konnen selbstverstandlich auch einzeln, unabhdngig von der Qualifizierungsreihe, gebucht werden.

VERANSTALTUNGSZEITEN, TEILNAHMEGEBUHREN UND VERANSTALTUNGSORT

Die Bausteine der Qualifizierungsreihe werden als Prasenz-Seminar (-S), Hybrid-Seminar (-H) oder Live-Webinar (-D)
angeboten. Das jeweilige Veranstaltungsformat, den Veranstaltungsort, die Veranstaltungszeiten und Teilnahmege-
bihren entnehmen Sie bitte der jeweiligen Veranstaltung auf der Homepage der Wirtt. VWA unter www.w-vwa.de

ANMELDUNGEN

Melden Sie sich online {iber die Homepage der Wiirtt. VWA unter www.w-vwa.de oder per Mail unter j.cvijic@w-vwa.de
zu den einzelnen Veranstaltungen/Bausteinen an. Sie erhalten jeweils eine Rechnung pro Veranstaltung. Es gelten die
Ricktrittsbedingungen der Wirtt. VWA fiir Seminare.

WIE ERLANGEN SIE DAS ZERTIFIKAT?

Besuchen Sie innerhalb von drei Jahren alle acht Pflichtbausteine oder alternativ sechs Pflicht- plus zwei Wahlbau-
steine. Auf Wunsch erhalten Sie ein Teilnahme-Zertifikat mit Auflistung der besuchten Bausteine. Dazu melden Sie
sich bitte per Mail bei uns und listen alle belegten Bausteine auf. Angerechnet werden ausschlieplich Veranstaltungen
der Wirtt. VWA, Nach Priifung der Voraussetzungen erstellen wir Ihr Teilnahme-Zertifikat und {ibersenden es gerne
an die von Ihnen genannte Adresse.
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UBERBLICK UBER DIE BAUSTEINE DER QUALIFIZIERUNGSREIHE
Alternative Veranstaltungstermine sind jeweils pro Baustein angegeben.
Weitere Informationen zu den Veranstaltungen finden Sie Uber den Seminarfinder auf der Homepage der Wirtt. VWA

www.w-vwa.de

PFLICHTBAUSTEINE

1. Beamtenrecht Baden-Wiirttemberg |

Produkt-Nr. 2025-52415D, 6. Februar 2025
Produkt-Nr. 2025-52416D, 22. Mai 2025
Produkt-Nr. 2025-52417D, 7. Oktober 2025

Teilnahmegeblihr 276,00 €

2. Beamtenrecht Baden-Wiirttemberg Il

Produkt-Nr. 2025-52421D, 20. Februar 2025
Produkt-Nr. 2025-52422D, 24. Juni 2025
Produkt-Nr. 2025-52423D, 6. November 2025

Teilnahmegeblihr 276,00 €

3. Grundlagen des Arbeits- und Tarifrechts fiir
Beschaftigte im offentlichen Dienst (TVGD/TV-L)

- Teil |
Produkt-Nr. 2025-52504D, 19. und 20. Mérz 2025
Produkt-Nr. 2025-52506D, 3. und 4. Juni 2025

Teilnahmegebiihr 552,00 €

4. Grundlagen des Arbeits- und Tarifrechts fiir
Beschaftigte im offentlichen Dienst (TVGD/TV-L)

- Teil ll
Produkt-Nr. 2025-52505D, 9. und 10. April 2025
Produkt-Nr. 2025-52507D, 9. und 10. Juli 2025

Teilnahmegeblihr 552,00 €

5. Zeugnisse richtig schreiben und verstehen

Produkt-Nr. 2025-52073D, 21. Mai 2025
Produkt-Nr. 2025-52074D, 4. Dezember 2025
Teilnahmegebiihr 276,00 €

6. Gestaltung von Arbeitsvertrdgen fiir den 6ffentlichen
Dienst

Produkt-Nr. 2025-52045H, 1. Mdrz 2025
Teilnahmegebiihr 281,00 €

7. Personalaktenfiihrung und die Verarbeitung von
Beschdftigtendaten

Produkt-Nr. 2025-52051S, 18. Februar 2025
Produkt-Nr. 2025-52052S, 4. November 2025
Teilnahmegebiihr 281,00 €

8. Das Landespersonalvertretungsgesetz
- Fiir Fiihrungskrafte, Mitarbeiter:innen der Personal-
dmter und Personalratsmitglieder

Produkt-Nr. 2025-52385S, 24. September 2025
Teilnahmegebiihr 276,00 €
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WAHLBAUSTEINE

"For absolute beginners" - kompakter Einstieg ins
Beamtenrecht - Grundbegriffe und Strukturen
(eignet sich als Vorkurs zu Pflichtbaustein 1+ 2)

Produkt-Nr.
Teilnahmegebihr

2025-52410D, 27. Mdrz 2025
172,00 €

"For absolute beginners" - kompakter Einstieg ins
Tarifrecht des offentlichen Dienstes - Grundbegriffe
und Strukturen des Tarifrechts (TVoD/TV-L)

(eignet sich als Vorkurs zu Pflichtbaustein 3 + 4)

Produkt-Nr.
Teilnahmegebiihr

2025-52503D, 30. Januar 2025
276,00 €

Erfolgreicher Einstieg in die praktische Personalarbeit
- Fr neue Mitarbeitende in den Personalabteilungen der
Kommunalverwaltung

Produkt-Nr.
Teilnahmegebiihr

2025-525018, 14. Oktober 2025
276,00 €

Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG)

Produkt-Nr.
Teilnahmegebihr

2025-52031D, 14. November 2025
172,00 €

Personalauswahlgesprache professionell gefiihrt

Produkt-Nr.
Produkt-Nr.
Teilnahmegebihr

2025-52033S, 9. und 10. April 2025
2025-52034S, 19. und 20. November 2025
552,00 €

Personaldatenschutz
- Unter Beriicksichtigung von DS-GVO und LDSG

Produkt-Nr.
Teilnahmegebiihr

2025-52057D, 9. Oktober 2025
276,00 €

Fehlzeiten im TVGD/TV-L

Produkt-Nr.
Teilnahmegebiihr

2025-525608, 1. und 2. Juli 2025
552,00 €
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INFORMATION UND BERATUNG

Jasminka Cviji¢ Kathrin Rahn
Telefon 071121041-28 Telefon 071121041-61
Mail j.cvijic@w-vwa.de Mail k.rahn@w-vwa.de

Wiirtt. Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie e. V.
VWA Bildungshaus | Wolframstrape 32 | 70191 Stuttgart

Sie erreichen uns unter: Telefon 071121041-0
Montag bis Donnerstag 08:00 bis 17:00 Uhr
Freitag 08:00 bis 16:00 Uhr

NEWSLETTER
Mit dem Newsletter-Service der Wiirtt. VWA bleiben Sie auf dem Laufenden und erhalten regelmdpig Informationen
zu neuen und aktuellen Seminaren per E-Mail - personlich, kostenlos, unverbindlich.

Interesse? Dann abonnieren Sie unseren Newsletter unter ww.w-vwa.de

NOTIZEN



UNSER WEITERBILDUNGS-TIPP FUR SIE

Qualifizierungsoffensive o
Neu- und Quereinsteiger:innen in die Kommunalverwaltung!

Die Qualifizierungsoffensive der Wiirtt. VWA richtet sich an Neu- oder Quereinsteiger:innen in der &ffentlichen Verwaltung ohne
Verwaltungsausbildung.

Lernen Sie praxisorientiert die Struktur des offentlichen Dienstes sowie die vielfdltigen Aufgaben von Bund, Landern und Kom-
munen kennen. Mit erfahrenen Dozierenden sowie interaktiven und innovativen Veranstaltungsformaten machen wir Sie in

10 Seminartagen fit fur [hren personlichen Arbeitsalltag in der Kommunalverwaltung.

SchlieBen Sie innerhalb von bis zu drei Jahren das Grundlagenmodul (Video-Training), die 5 Basismodule sowie das fachspezifi-
sche Modul (diverse Fachveranstaltungen) ab und weisen Sie Ihr erworbenes Wissen mit einem VWA-Zertifikat nach.

Fordern Sie gerne die Broschiire zur Qualifizierungsoffensive an.

lhre Ansprechpartner:innen fir allgemeine Informationen zur Qualifizierungsoffensive:

Johanna Coskun Tobias Wiedemann
Telefon 071121041-20 Telefon 0711 21041-53
Mail j.coskun@w-vwa.de Mail t.wiedemann@w-vwa.de



VWA

natiirlich nachhaltig

Dieses Printerzeugnis besteht aus
nachhaltig angebautem Rohstoff




